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 К ТРУДОУСТРОЙСТВУ УЧАЩЕЙСЯ МОЛОДЁЖИ В СВОБОДНОЕ 
ОТ УЧЁБЫ ВРЕМЯ


ШАГ 1. Подготовить пакет документов для обращения в управление по труду, занятости и социальной защите Мостовского райисполкома



ШАГ 2. Обратиться в управление по труду, занятости и социальной защите по адресу: 
 г. Мосты, ул. Лермонтова, 11А, 
телефон 6 45 12, 6 20 42



[bookmark: _GoBack]ШАГ 3. Получить направление на работу


ШАГ 4. Получить письменное согласие одного из родителей (усыновителей, попечителей) для лиц в возрасте
 от 14 до 16 лет


ШАГ 5. Получить Медицинскую справку о состоянии здоровья
 (форма 1 здр/у-10)


ШАГ 6. Обратиться к нанимателю и подать заявление о приёме на работу


ШАГ 7. Заключить с нанимателем трудовой договор и ознакомиться
 с приказом о приёме на работу
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